Anforderungsprofil

Unser Positionscode: husieg34
Positionsbezeichnung: Entwicklungsingenieur Software
Einbettung in die Organisation: Entwicklungsingenieur Software = Leiter Gruppe Software =» Leiter
Technik = GF
Hauptaufgaben:
- Spezifikation und Entwurf von Software im Bereich der Programmierung von Mikrocontrollern,
digitaler Signalprozessoren, sowie programmierbarer Logik (CPLD/FPGA).
- Programmierung von Embedded Systems.
- Projektenmitarbeit zur Entwicklung neuer Produkte.
- Durchfiihrung von Teilprojekten bei der Gerateentwicklung.
Zielsetzung fur die Aufgabe: Methodisches Abarbeiten der anstehenden Softwareprojekte.
Standort fur die Position: Freiburg
Mitarbeiter: ./.
Aufstiegsmdoglichkeiten (Perspektiven): Es gehort zur Unternehmenskultur, dass die Mitarbeiter
entsprechend Ihren Neigungen und Fahigkeiten national wie auch international weiterentwickelt werden.

Der Kandidat

Ausbildung (min.): Abgeschlossenes Studium der Informatik, Software Engineering oder &hnliche
Studiengange.

Berufserfahrung: min. 2 Jahre im Software Engineering oder Entwicklung von Embedded Systems.
Produkt- und Branchenkenntnisse: Der ideale Kandidat hat bereits unter Einsatz von
Echzeitbetriebssystemen Erfahrungen in objektorientierter Softwareentwicklung gesammelt und verfiigt tber
fundierte Methodenkenntnisse des modernen Softwareengineerings und der Software Qualitatssicherung. Er
kennt sich in der Spezifikation und dem Entwurf von Software im Bereich der Programmierung von
Mikrocontrollern, digitaler Signalprozessoren, sowie programmierbarer Logik (CPLD/FPGA) sehr gut aus.
Spezielle Fahigkeiten: Ausgepragte Eigeninitiative, Innovationsbereitschaft und Kreativitat sowie
Teamfahigkeit und eine selbstandige, zielorientierte Arbeitsweise runden sein Profil ab.

Sprachkenntnisse: Gutes technisches Englisch bildet die Grundlage fiir interne und externe Kommunikation.

Das Unternehmen (Auftraggeber)

Branche: Elektrotechnik / Stromversorgungen

Organisation: International tatiges, deutsches Unternehmen mit Niederlassungen in USA, Japan, Frankreich,
Taiwan, Sudkorea und China.

Marktposition: Grof3ter européischer Hersteller von Stromversorgungen fir die Plasmaanregung. Marktfihrend
bei Stromversorgungen fur die Grof3flachenbeschichtung (z.B. Architekturglas), induktiven Metallverarbeitungs-
und Epitaxie-Prozessen. Technologiefuhrer bei MF-Stromversorgungen fur die Anregung von Plasma.
Weltmarktfihrerschaft bei Stromversorgungen fur die Laseranregung.

Produkte: Gleichstrom (DC), Mittelfrequenz (MF), Hochfrequenz (HF) Prozessstromversorgungen zur
induktiven Erwarmung elektrisch leitfahiger Materialien, z.B. Herstellung von Kristallen, Epitaxie, Versiegeln
sowie klassische Erwarmungsprozesse (Harten, Léten, Schmelzen, etc.) und zur Laser- & Plasmaanregung.
Typische Anwendungen der Plasmatechnik sind Prozesse der Materialaufbringung (Sputtern), bzw. des
Materialabtragens (Etching) auf molekularer Ebene (z.B. Herstellung von Flachbildschirmen, CDs, DVDs,
Halbleiter).

Markte (National/International): Beliefert weltweit Kunden im Anlagenbau mit OEM-Produkten oder auch
Endabnehmer in 0.g. Bereichen.

Starken des Unternehmens: Stark wachsendes, profitables Unternehmen! Entwickelt, produziert und
vertreibt drei konjunkturell voneinander unabhéngige Produktbereiche! Kontinuierliches, gesundes
(zweistelliges) Wachstum! Eingebunden in eine finanzstarke, international tatige deutsche Firmengruppe!
Klare strategische Ausrichtung fir ein Technologie-Kompetenzzentrum am Standort Freiburg.

Verbindliche, zielorientierte, konstruktive, freundschaftliche Kultur! Starke Férderung der fachlichen, wie auch
der personlichen Weiterentwicklung durch ein effektives Personalentwicklungsprogramm! Nationale wie auch
internationale Entwicklungsmaglichkeiten innerhalb des gesamten Gruppenverbundes! Ubertragung hoher
Verantwortung! Modernes Arbeitsumfeld!
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